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 نامه حق التشویق بروندادهای  پژوهشیشیوه

 دانشگاه صنعتی بیرجند 

 

 
 معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه صنعتی بیرجند

 

 

گاه مورخ   348طی صورتجلسه شمار ه   این شیوه نامه   تاریخ  این  و از  پیشنهاد و مصوب   14/11/1404شورای پژوهش و فناوری دانش
جرا می باشد.لازم الا  
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 مقدمه

ها و موسسات آموزش عالی پیرو دستور هشتم صورتجلسه پنجمین نشست از دور سوم هیئت امنای دانشگاه

صنعتی و پژوهشگران دانشگاه  هیئت علمی به منظور تشویق و ترغیب اعضای  3/5/1404خراسان جنوبی مورخ 

های پژوهشی و فناوری معتبر به جهت گسترش ضریب نفوذ و تاثیرگذاری دانشگاه در بیرجند به انجام فعالیت

وین تد شیوه نامهای، ملی و فراملی و همچنین حرکت به سمت دانشگاه مولد ثروت برپایه دانش این سطوح منطقه

 .گردیده است

 

 اهداف: – 1ه ماد

 های کشور.بندی دانشگاههای رتبهی ارتقای رتبه دانشگاه صنعتی بیرجند در شاخصفراهم آوردن زمینه-1-1

 افزایش سهم دانشگاه صنعتی بیرجند در خلق علم و ثروت.-1-2

 های کاربردی.نهادینه کردن پژوهش-1-3

 پژوهشی اصیل.ارتقای کمی و کیفی بروندادهای -1-4

 :موارد کلی-2ماده 

و دانشجویان هیئت علمی صرفاً به اعضای  نامهموضوع این شیوه های پژوهشی و فناوریتشویق فعالیت - 2-1

 .گیردبیرجند تعلق می صنعتی دانشگاه

ها در صورت تخصیص اعتبار توسط معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه در هر سال، برای تشویق فعالیت -2-2

 .اندهایی است که در فرآیند پژوهانه ثبت و تایید شدهعالیتف

که در ابتدای هر سال توسط معاونت پژوهش و فناوری  Aی ها بر اساس مبلغ پایهمیزان تشویق فعالیت -2-3

 .گرددشود تعیین میمشخص می
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 :انتشار مقاله-3 ماده

دانشگاه صنعتی بیرجند در نشریات معتبر هیئت علمی هزینه تشویقی برای مقالاتی که توسط اعضای  کمک -3-1

و همچنین نشریات علمی مورد تأیید  ISCو  WOS ،JCR ،SCOPUSالمللی های استنادی بینشده در پایگاهنمایه

  گردد.باشند، پرداخت می DOIوزارتین چاپ شده و دارای شناسه 

تشویقی برای مقالات در نشریات نامعتبر و مقالاتی که موارد تخلفات پژوهشی در مورد آنها مصداق پیدا  :1تبصره 

 .ملاک، اعتبار نشریه در زمان محاسبه تشویقی است .شودکند، پرداخت نمی

 شود که نمایه شده درمقاله شرط کفایت دفاع دانشجویان دوره دکتری در صورتی مشمول تشویق می :2تبصره 

JCR اما در خصوص تشویق مقالات مازاد بر شرط کفایت دفاع محدودیتی وجود ندارد د؛باش. 

 Retractionنویسنده مسئول و استاد راهنمای اصلی مقالات ریترکت شده از زمان اعلام در پایگاه   :3تبصره 

Watch ها محروم خواهد شد.به مدت سه سال متوالی از دریافت تشویق مقالات آن سال 

 (Birjandبیرجند صنعتی گیرد که وابستگی آنها به دانشگاهبه افرادی در یک مقاله تشویقی تعلق می -3-2

(University of Technology  و در صورت درج نشانی الکترونیکی، ایمیل دانشگاهی به صورت

……@birjandut.ac.ir ذکر شده باشد. 

 .شودمحاسبه می 1 ت آیین نامه ارتقا، طبق جدولمبلغ تشویق هر مقاله قبل از اعمال ضریب مشارک -3-3
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 مقالات مبلغ تشویق -1جدول 

 کیفیت مجله   مبلغ توضیحات

 

 

 5/1در حوزه علوم انسانی با ضریب 

 اعمال شود.

7.5A IF/IMF≥3 

JCR-Q1 

 

 

 JCRشده در مجلات نمایه

7A 1< IF/IMF<3 

6.5A IF/IMF≤1 

6A IF/IMF≥3 

JCR-Q2 6.5A 1< IF/IMF<3 

5A IF/IMF≤1 

4.5A IF/IMF≥3 

JCR-Q3 4A 1< IF/IMF<3 

3.5A IF/IMF≤1 

3A IF/IMF≥3 
JCR-Q4 

2.5A IF/IMF<3 

2A  فاقدIF Emerging 

 
2.5A  Q1-Q2 

 SCOPUSشده در مجلات نمایه
2A  Q3-Q4 

 2A   
فاقد  WOS در شدهنمایه مجلات

IF 

 A    مجلاتISC دارای مجوز از وزارتین 
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 .های مختلف دارند، محاسبه تشویقی براساس بالاترین نمایه انجام خواهد شدبرای مجلاتی که نمایه :1تبصره 

با شماره  Scienceو نشریه  (0836-0028)با شماره شاپا  Natureبه مقالات منتشر شده در مجله  :2تبصره 

گروه  درصد اول 10برابر و مقالات منتشر شده در مجلاتی که بر اساس ضریب تاثیر جزو  5 (8075-0036)شاپا 

  .گرددبرابر سقف، تشویق پرداخت می 2موضوعی باشند 

برابر سقف تعیین  3شود، استخراج می WOSبه مقالات پراستناد که به صورت سالانه از پایگاه استنادی  -3-4

سال  10شود که در طول ای اطلاق میمقاله پراستناد به مقاله .گرددیتشویق پرداخت م (1) شده در جدول

 .اندهای با ارجاع بالا بودهگذشته جزء یک درصد اول مقاله

درصورتی که مقاله بیش از یک نویسنده داشته باشد، پس از تعیین مبلغ تشویق هر مقاله، سهم هر کدام از  -3-5

 .شودتعیین می (2)جدول  ارتقاء نامهنویسندگان با توجه به جدول آیین

 نویسنده مقاله هر سهم -2جدول 

 تعداد نویسندگان
 سهم )درصد(

 مجموع ضرایب )درصد(
 سایر نفرات نفر اول

1 100 - 100 

2 90 60 150 

3 80 50 180 

4 70 40 190 

5 60 35 200 

 250حداکثر  ≤30 50 و بالاتر 6

 

نامه در صورتی که نویسنده اول دانشجوی دانشگاه باشد، امتیاز نفر اول به در مقالات مستخرج از پایان :1تبصره 

  .گیردتعلق میهیئت علمی عضو 

ت رئیسه دانشگاه تعیین ئوری در هر سال بر اساس مصوبات هیسقف تشویق برای هر فعالیت پژوهشی و فنا-3-6

 شود.می
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دانشگاه هیئت علمی شود که حداقل یکی از نویسندگان، عضو نظر گرفته میدر  تشویقی برای مقالاتی -3-8

 صنعتی بیرجند باشد.

ی تعداد ها، موسسات و مراکز )اعم از داخلی و خارجی( در محاسبهنویسندگان متعلق به سایر دانشگاه -3-9

 شود.ها پرداخت نمیشوند، اما مبلغ تشویقی به آننویسندگان لحاظ می

 

 انتشار کتاب -4ماده 

دانشگاه   هیئت علمی های موضوع این ماده صرفاً شامل آثاری خواهد شد که نام متقاضی به عنوان تشویق -4-1

 صنعتی بیرجند در روی جلد یا صفحه داخلی درج شده باشد. 

ر شده  شوند که از تاریخ انتشار آنها بیشتر از یکسال نگذشته باشد، کتاب منتشآثاری مشمول تشویق می -4-2

 تکراری نباشد و از شورای نشر دانشگاه صنعتی بیرجند امتیاز کسب کرده باشد. 

منتشر شده از سوی ناشران معتبر و مشهور بین المللی مانند  (Book Chapter)فصل کتاب : 1تبصره 

Elsevier, Springer,John Wiley, Taylor & Francis, Blackwell, McGraw Hill, Oxford, 

Cambridge, Routledge شوند.مورد تایید شورای انتشارات دانشگاه صنعتی بیرجند مشمول تشویق می 

               مبلغ تشویق هر کتاب براساس امتیاز نهایی اثر، قبل از اعمال سهم مشارکت که توسط شورای نشر           -3-4

محاسبه   Aاعمال سهم مشارکت( ضربدر گردد به صورت حاصل ضرب امتیاز نهایی )قبل از دانشگاه اعلام می

         شود.می

 گردد.محاسبه می 5/1گزیده سال با ضریب امتیاز کتاب بر :1تبصره 

جدول آیین نامه ارتقاء تعیین  پس از تعیین مبلغ تشویق هر کتاب، سهم هریک از پدیدآورندگان بر مبنای -4-4

 در تهیه اثر را به شورای انتشارات دانشگاه اعلام کرده باشند. شود؛ مگر آنکه خود پدیدآورندگان میزان مشارکتمی

 های فناورانه و نوآورانهفعالیت-5ماده 

و دانشجویان که با نام دانشگاه صنعتی بیرجند به ثبت  هیئت علمی های فناورانه و نوآورانه اعضای فعالیت -1-5

 گیرند.طبق جدول زیر مورد تشویق قرار میرسیده باشند، 
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 و دانشجویان هیئت علمی های فناورانه و نوآورانه اعضای محاسبه مبلغ پاداش فعالیت -3جدول

 مبلغ پاداش موضوع

 A50 اختراع یا اکتشاف ثبت شده با تأیید مراجع معتبر خارجی

 A15 های علمی صنعتی ایرانشده داخلی با تأیید سازمان پژوهشاختراع یا اکتشاف ثبت 

 A30( A15)  المللی )ملی(بینهای علمی کسب رتبه

 A40( A30) (%2) %1قرار گرفتن در لیست دانشمندان 

 A100 المللیجذب گرنت بین

 تأسیس شرکت دانش بنیان
 A25 نوپا

 A40 نوآور یا فناور

 

شوند که از تاریخ ثبت آنها بیشتر از یکسال نگذشته ای مشمول تشویق میهای فناورانه و نوآورانهفعالیت :1تبصره

 باشد.

شوند و لازم است از تاریخ بار مشمول تشویق میبنیان در هر مرحله صرفاً یکهای دانششرکت :2تبصره

 ها بیش از یک سال سپری نشده باشد.بنیان شدن آندانش

و دانشجویان براساس موافقت  هیئت علمی ها، سهم اعضای عیین مبلغ تشویق هر یک از فعالیتاز تپس  -5-2

 گردد.تقاضیان به صورت مساوی محاسبه مینامه ثبت شده خواهد بود؛ در غیر اینصورت سهم م 

ته خارج  در هر دانشکده که در هر سال بالاترین مبلغ قرارداد پژوهشی خاتمه یافهیئت علمی اعضای  -5-3

ی خود کل مبلغ قراردادهای خاتمه یافته دانشگاه را در آن دانشکده داشته باشند، به میزان یک درصد 

 گیرند.مورد تشویق قرار می

گیرد که انعقاد قرارداد آنها از طریق معاونت های خاتمه یافته تعلق میتشویق به آن دسته از قرارداد :1تبصره 

 رجند انجام شده باشد.پژوهش وفناوری دانشگاه بی

 باشند.شود مشمول تشویق نمیهایی که به سفارش دانشگاه انجام میفعالیت :2تبصره
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عتبار آنها به تأیید دفتر شوند که الی و ملی درصورتی مشمول تشویق میالملهای علمی بینکسب رتبه .3تبصره

 المللی و شورای پژوهشی دانشگاه رسیده باشد.های علمی بینهمکاری

م الملل دانشگاه انجارارداد آن از طریق دفتر امور بینشود که عقد قالمللی مشمول تشویق میگرنت بین :4تبصره

 هزار دلار کمتر نباشد. 10و بالاسری دانشگاه از آن اخذ گردد. همچنین مبلغ آن از 

 

 سایر موارد -6 ماده

نامه، مرجع تفسیر آن معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه در صورت بروز هرگونه ابهام در مفاد این آئین -6-1

 .باشدمی

 


